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El 27 de noviembre, la Unidad Central de Seguridad  cias de la Unidad y felicité a todos los profesionales
Privada (UCSP) de la Comisaria General de Seguri- reconocidos, poniendo en valor su esfuerzo, dedica-
dad Ciudadana celebr6 en el complejo policial de  cidny el apoyo de sus familias.

Canillas (Madrid) el acto de entrega de menciones
honorificas a profesionales del sector de la seguri-
dad privada. La ceremonia estuvo presidida por el
Comisario General de Seguridad Ciudadana, en
la que fue su primera intervencién en un acto de
estas caracteristicas desde su llegada al cargo,
acompanado por el Comisario Principal, Jefe de la
UCSP y otros responsables policiales.

En total, se entregaron 115 menciones a directores y
jefes de seguridad, detectives privados, vigilantes,
guardas rurales y otros colaboradores acreditados del
ambito de la seguridad privada. El acto reunié a un
amplio grupo de profesionales cuya labor resulta
esencial para el funcionamiento de los sistemas de
proteccion y prevencién. La jornada sirvi para refor-
zar el papel creciente de la seguridad privada en la
sociedad actual, especialmente ante los desafios con-
temporaneos.

El evento concluy6 con un reconocimiento especial
al Comisario Principal D. Manuel Yanguas, Jefe de
la UCSP, en el que fue su Ultimo acto de menciones
como representante institucional, destacandose su
trayectoria, entrega y dedicacion al sector durante los
Ultimos afios.
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Durante su intervencion, el Comisario General trasla-  [E==r0:m ; 9~ v
dé su agradecimiento al sector, subray6 la relevan-
cia de la seguridad en la garantia del Estado de de-
recho y anuncié lineas de impulso y mejora dentro
de la UCSP. Asimismo, destaco la labor de los poli-
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DiA DE LA POLICIA NACIONAL
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Cada 2 de octubre se celebra en toda Espafia el
Dia de la Policia Nacional, una fecha que conme-
mora la dedicacién, entrega y profesionalismo de los
miembros de este cuerpo, cuya historia se remonta
a 1824, con la creacion del Cuerpo de Proteccion y
Seguridad durante el reinado de Fernando VII.

La conmemoracion, que coincide con la festividad de
los Santos Angeles Custodios, patronos del
Cuerpo, fue instaurada oficialmente como una jorna-
da para reconocer publicamente el papel esencial
que desempenia la Policia Nacional en la proteccion
de los derechos y libertades de los ciudadanos, asi
como en el mantenimiento del orden y la seguridad
publica.

Con motivo de esta celebracién, el Ministerio del
Interior organiza actos institucionales en distintas
ciudades del pais.

Durante estos eventos, se otorgan condecoraciones
y menciones honorificas a agentes que han destaca-
do por su valor, profesionalidad o méritos en el
desempefio de sus funciones. También se recono-
cen a personas o entidades civiles que han colabo-
rado de forma significativa con la labor policial.

CELEBRACION DEL DIA DE LA
POLICIA NACIONAL EN VIGO

La ciudad de Vigo fue sede de los actos centrales
del Dia de la Policia Nacional, celebrados entre el 25
de septiembre y el 2 de octubre. Durante la semana,
se organizaron diversas exposiciones y actividades
divulgativas, destacando la Exposicion de Medios en
los jardines de Montero Rios, donde participaron uni-
dades como GEO, TEDAX, Caballeria y la Unidad
Central de Seguridad Privada (UCSP), entre otros.

El acto institucional tuvo lugar el 2 de octubre en la
avenida Garcia Barbon, con la presencia del Ministro
del Interior, Fernando Grande-Marlaska, quien sub-
rayo que "Espafia es uno de los paises mas seguros
del mundo" y alabé el modelo policial espafiol como
un referente internacional.

Durante el evento se entregaron condecoraciones al
mérito policial y se rindi6 homenaje a los agentes
caidos. El alcalde Abel Caballero recordo la reciente
concesién de la Medalla de Oro de la ciudad a la
Policia Nacional, como muestra del aprecio de Vigo
hacia el cuerpo.

Durante los actos en Vigo, la UCSP estuvo presente
para informar y resolver dudas tanto de ciudadanos
como de profesionales del sector, mostrando cdmo se
asegura que la seguridad privada sea un complemen-
to fiable y legal al trabajo policial.

La UCSP actua como garante de la calidad y la lega-
lidad en la seguridad privada, un sector que cada
vez tiene mayor presencia en espacios publicos y pri-
vados. Desde la habilitacion de vigilantes hasta la
autorizacion de empresas y centros formativos, su
funcion es fundamental para que estos servicios
cumplan la normativa y ofrezcan garantias a la socie-
dad.
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MADRID

LA POLICIA NACIONAL CELEBRA SU DiA EN MADRID CON UN EMOTIVO ACTO EN
HONOR A SUS AGENTES

MANUEL YANGUAS MENENDEZ
UNIDAD CENTRAL DE SEGURIDAD PRIVADA ‘
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El complejo policial de Moratalaz, sede de la Unidad
de Intervencion Policial (UIP), acogio el acto central
con motivo del Dia de la Policia Nacional, una
jornada en la que se rindié homenaje a los hombres
y mujeres que conforman el cuerpo, asi como a su
patron, los Santos Angeles Custodios.

La ceremonia contd con la presencia del Director
Adjunto Operativo de la Policia Nacional,
Comisario Principal Sr. D. José Angel Gonzalez
Jiménez, junto a altos mandos del cuerpo y diversas
autoridades civiles y militares, entre ellas la Ministra
de Sanidad, Moénica Garcia Gomez. También
asistio el Comisario Principal de la UCSP, Manuel
Yanguas Menéndez, quien fue uno de los
encargados de entregar las medallas a los agentes
galardonados.

Durante su intervencion, el Director Adjunto
Operativo destaco “la entrega y el compromiso de
quienes velan cada dia por la seguridad v la libertad
de todos los ciudadanos”, subrayando la importancia
del trabajo en equipo y la vocacion de servicio que
caracteriza a la institucion.

Durante el acto se hizo entrega de condecoraciones
y reconocimientos al mérito policial a numerosos
agentes que han destacado por su labor profesional y
su dedicacion al servicio publico.

Asimismo, se otorgaron distinciones a miembros de
otras instituciones y colectivos civiles, en
agradecimiento a su colaboracién con la Policia
Nacional y su contribucion a la seguridad ciudadana.

Uno de los momentos mas emotivos de la jornada
fue el homenaje a los compaiieros caidos en acto
de servicio, un tributo que recordod el sacrificio de
quienes dieron su vida en cumplimiento del deber.

El acto concluyé con un reconocimiento al papel
esencial que desempefia la Policia Nacional en la
proteccion de los derechos y libertades de todos los
ciudadanos. Las intervenciones coincidieron en
destacar la necesidad de seguir fortaleciendo la
cooperacion entre las distintas fuerzas y cuerpos de
seguridad, asi como la apuesta por la formacién y la
modernizacion de los medios policiales.
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La Policia Nacional ha celebrado en distintas provincias el acto institucional por la
festividad de los Santos Angeles Custodios, patronos del cuerpo.

SEVILLA

En Sevilla, el evento estuvo
presidido por el Delegado del
Gobierno y el Jefe Superior de
Policia de Andalucia Occidental,
junto a representantes
institucionales como el Presidente
del Parlamento de Andalucia, el
alcalde de Sevilla, el Presidente
de la Diputacion, altos mandos
judiciales y militares. Durante la
ceremonia se impusieron dos
Cruces al Meérito Policial con
distintivo rojo a agentes del
GOES. Ademas, se concedieron
112 Cruces con distintivo
blanco a policias por méritos
destacados en sus areas de
servicio, y 16 mas a personas
ajenas al cuerpo por su
colaboracion con la institucion.

GRANADA

En Granada, entre las autoridades
presentes estuvieron el Delegado
del Gobierno en Andalucia, el Jefe
Superior de Policia de Andalucia
Oriental, la alcaldesa de Granada,
el Presidente del Tribunal
Superior de Andalucia, la Fiscal

Superior de Andalucia, el General
de Brigada y Secretario del
MADOC, y el Coronel Jefe de la
Comandancia de la Guardia Civil
en Granada, junto con el resto de
autoridades civiles y militares de
la region policial.

CADIZ

En Cadiz, la alcaldesa de Jerez y
el Consejero de Justicia de la
Junta de Andalucia presidieron el
acto. La alcaldesa subray6 la
importancia de la colaboracion
entre cuerpos de seguridad y
administraciones publicas. Se
entregaron medallas al mérito
policial con distintivo blanco a
13 agentes y a la magistrada Eva
Salcedo Marin, asi como
reconocimientos institucionales
a entidades como ‘Jerez con
Valencia’, Onda Jerez, El Corte
Inglés y el Ayuntamiento.

HUELVA

En Huelva, la ceremonia estuvo
presidida por la Subdelegada del
Gobierno y el Comisario
Provincial, acompafados de
autoridades civiles, militares 'y

representantes de cuerpos
policiales de Espafia y Portugal.

Durante el evento, se impusieron
21 Cruces al Mérito Policial con
distintivo blanco. También se
entregaron ocho Diplomas de
Reconocimiento a entidades
locales que han contribuido de
forma significativa al trabajo
policial.

CORDOBA

En Coérdoba, la ceremonia fue
inaugurada por la Comisaria
Principal Maria Dolores Lopez y la
Subdelegada del Gobierno en
Cérdoba. Se impusieron Medallas
al Mérito Policial, entre ellos el
Fiscal especializado en delitos
relacionados con la trata de
personas Antonio Romero. Entre
los reconocimientos destacd la
condecoracion a dos miembros de
la Unidad Tedax que
neutralizaron un proyectil de
artilleria de la Guerra Civil de 107
mm, hallado en unas obras cerca
del Centro Comercial El Arcangel,
que contenia mas de tres kilos de
explosivo y mantenia su
funcionalidad completa.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE

El evento, organizado con la colaboracion del
Ayuntamiento fue presidido por el Delegado del
Gobierno en Canarias. Durante el acto institucional
se entregaron condecoraciones al mérito policial
y una placa de agradecimiento al alcalde, en
reconocimiento al apoyo del municipio.

NAVARRA

En Navarra se celebré el Dia de la Policia Nacional
con la intervencion del alcalde, quien resaltd la
colaboracion con el Ayuntamiento en la organizacion
de la carrera solidaria ‘Ruta 091’ a beneficio de la
Asociacion Navarra de Autismo en Tudela.

CEUTA

En Ceuta, tuvo lugar el acto en el que se rindi6
homenaje a los agentes en activo, jubilados y
fallecidos, se entregaron condecoraciones a
miembros del cuerpo y a civiles, y se destacé la
vocacion de servicio de la Policia Nacional en Ceuta.
También se puso en valor la colaboraciéon con
Guardia Civil y Policia Local, asi como el crecimiento
de la plantilla policial en la ciudad.

VALENCIA

En Valencia, el acto fue presidido por el Jefe
Superior Carlos Gajero y la Delegada del Gobierno.
Se entregaron 183 condecoraciones, la mayoria
vinculadas a la actuacién ejemplar de los agentes
durante la DANA, destacando a la Policia Cientifica
y el grupo de Homicidios por su papel clave en la
identificacion rapida de victimas. La Delegada
subrayé la reduccion de la criminalidad en
Valencia y el aumento del nimero de efectivos, con
més de 7.000 agentes en la Comunitat, y destaco los
avances en igualdad dentro del cuerpo.

MURCIA

En Murcia, se organizé un acto para celebrar el Dia
de la Policia Nacional. Durante la jornada se destacd
que la region alcanza en 2025 su maximo histoérico
de agentes, con 1.766 efectivos, y mantiene una
criminalidad por debajo de la media nacional.

BADAJOZ

En Badajoz, el acto, inaugurado por el alcalde de
Mérida, destacd la labor del cuerpo en la ciudad,
calificandola de esencial para mantener a Mérida
como una de las ciudades mas seguras de
Espafa. La ceremonia contd con la presencia de la
Subdelegada del Gobierno en Badajoz, el Consejero
de Presidencia, Interior y Didlogo Social, el
Comisario de Meérida, Aurelio Fernandez y otras
autoridades locales.

ASTURIAS

El Comisario Jefe de Asturias, Jorge Ignacio Moreno,
destaco la vocacion de servicio, la modernizacién
del cuerpo y la importancia del trabajo en equipo, la
disciplina y la legalidad. Finalmente, la Delegada
del Gobierno en Asturias sefialdé a la region como
una de las mas seguras de Espana.
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A CORUNA

El Subdelegado del Gobierno en A Corufia fue el
encargado de presidir el acto del Dia de la Policia
Nacional. EI Comisario Provincial, Carlos Gomez
Rodriguez, destact la entrega de los agentes vy la
colaboraciéon de la ciudadania para lograr una
provincia mas segura. El Subdelegado de Gobierno
destac6 la reduccion de la criminalidad en un
6,6% durante el primer semestre.

LUGO

En Lugo, el Inspector Jefe José Ramon Fernandez
Ldpez, rindi6 homenaje al agente de la Policia Local
Eusebio Cuesta, fallecido en acto de servicio.
Durante la jornada se entregaron Medallas al
Mérito Policial con Distintivo Blanco y se
reconocio el trabajo del Grupo de Seguridad
Ciudadana y de la Unidad de Atencion a la Familia y
Muijer (Ufam).

CIUDAD REAL

En Ciudad Real, el Inspector Jefe Angel Camacho,
destacé la vocacion y eficacia de los 73 agentes
locales, asi como la seguridad de la ciudad,
tercera en Castilla-La Mancha y undécima en
Espafia. Se rindi6 homenaje a tres agentes
veteranos y se entregaron medallas al mérito
policial. El teniente de alcalde, resalto la
coordinacion entre cuerpos de seguridad y la
reduccion del 19% en la criminalidad.
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ALBACETE

En Albacete se celebrd el Dia de la Policia Nacional,
y en el acto, se reconoci6 la labor de los agentes y se
entregaron 20 condecoraciones. El Subdelegado
del Gobierno destacd que Albacete sigue siendo una
de las provincias mas seguras de Espafia, con
muy pocos delitos graves.

CUENCA

En Cuenca se organizé la celebracion del Dia de la
Policia Nacional. El evento asistieron representantes
de las principales instituciones locales y regionales,
entre ellos la Subdelegada del Gobierno, y el
comisario provincial. Durante la jornada se
entregaron condecoraciones a agentes por su labor
destacada y reconocimientos a ciudadanos que han
colaborado con la Policia. Las autoridades presentes
destacaron también el descenso de la criminalidad
en la ciudad y el esfuerzo diario de los agentes por
mantener y reforzar la seguridad en la provincia.

TOLEDO

En Toledo se organizé un evento por el Dia de la
Policia Nacional al que asistieron el Presidente
Regional, el Jefe Superior de Policia, la Delegada del
Gobierno, el alcalde, asi como representantes
politicos, militares, religiosos y de la sociedad civil.
También se contd con la presencia de la Presidenta
de la Diputacién de Toledo, y del Vicepresidente,
quienes reconocieron y agradecieron a la Policia
Nacional su compromiso y labor con la sociedad.
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TERUEL

La Policia Nacional celebrd6 en Teruel su acto
institucional, el primero presidido por el nuevo
Comisario Jefe Provincial. La ceremonia tuvo un
momento especialmente emotivo con el
reconocimiento a una victima de un accidente
ocasionado por la explosion de una granada de la
Guerra Civil. Durante la celebracién del patrén, se
impusieron condecoraciones a policias nacionales.
El acto incluyé también la entrega de placas y
diplomas de agradecimiento a diversas entidades y
ciudadanos, y concluyd con un homenaje a dos
personas vinculadas a la sociedad turolense.

HUESCA

El Comisario Jefe Provincial, Luis Fernando Ascaso,
destacd la labor de los 283 agentes en la provincia y
resalté que Huesca mantiene uno de los niveles de
seguridad mas altos de Espafa, pese al aumento
de delitos telematicos y de violencia de género. Se
subrayé la eficacia policial, con un 45,3% de
esclarecimiento de delitos. Durante el acto se
entregaron 11 condecoraciones de la Cruz al Mérito
Policial con distintivo blanco.

VALLADOLID

En Valladolid, la ceremonia con motivo del Dia de la
Policia Nacional reuni6 a mas de un centenar de
agentes de toda Castilla y Ledn y conté con la
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presencia del Delegado del Gobierno. Durante el
evento, se impusieron 55 medallas al mérito
policial con distintivo blanco, asi como una
medalla con distintivo rojo a un Inspector que
salvé la vida de un hombre tras subir a una grua de
50 metros. La jornada incluyé homenajes a 13
agentes jubilados y reconocimientos a entidades
colaboradoras.

PALENCIA

En Palencia, la ceremonia del Dia de la Policia
Nacional sirvid para reconocer la labor del cuerpo en
una de las provincias méas seguras del pais, con una
tasa de criminalidad de 33,8 infracciones por cada
1.000 habitantes, muy por debajo de la media
nacional. El Subdelegado del Gobierno, subrayo el
esfuerzo conjunto de Policia Nacional y Guardia
Civil, que en Palencia alcanzan una ratio de 5,3
agentes por cada 1.000 habitantes, un 39 % por
encima de la media regional. Esta dotacion ha
permitido reforzar la prevencion y la respuesta
frente a delitos.

LEON

En Ledn se entregaron 14 condecoraciones al
mérito policial con distintivo blanco. El
Subdelegado del Gobierno, destacé que Ledn se
sitla entre las provincias mas seguras del pais,
con indices de criminalidad once puntos por debajo
de la media nacional. Atribuy6 esta situacion a la
eficacia del cuerpo.
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MUJERES Y SEGURIDAD

El Il Congreso Mujer y Seguridad destaca el avance femenino en el ambito de la seguridad
privada

El pasado mes de noviembre, en el Il Congreso de
Mujer y Seguridad, se mostraron los Ultimos datos
sobre la presencia femenina en el sector de la
seguridad publica y privada en Espania.

QoseNVatori

El encuentro sirvid para destacar la labor del
Observatorio Mujer y Seguridad. Fue fundado el
21 de mayo de 2021 con el objetivo de visibilizar el
papel de la mujer en la seguridad, elaborar informes
y estudios sobre su representatividad y apoyar la
organizacion de jornadas de concienciacion.

Durante el congreso, las expertas coincidieron en
que “la igualdad en el ambito de la seguridad no solo
es una cuestion de justicia, sino también de eficacia
y diversidad”, destacando que la incorporacién de
mas mujeres aporta nuevas perspectivas a la
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gestién de riesgos y la proteccion ciudadana. Segun
los datos mostrados en el Congreso, facilitados por
la UCSP, al cierre de 2024 existian en Espafia
146.566 puestos de trabajo en el ambito de la
seguridad privada. De ellos, 23.248 correspondian
a mujeres, lo que representa un 15,86% del total.
En comparacion con 2023, el sector crecié un
4,3%, lo que supone 5.100 profesionales méas, de los
cuales 1.685 son muijeres.

El informe sefiala que las mujeres han incrementado
su presencia en puestos de direccion y jefatura de
seguridad, donde ya alcanzan el 7,07% vy el 8,74%,
respectivamente. En la base del sector, las
vigilantes de seguridad representan el 15,98% del
total de profesionales, un porcentaje que mantiene
una tendencia ascendente.

La especialidad de vigilante de explosivos muestra
un ligero aumento en la incorporacion de mujeres,
mientras que el nimero de hombres en esa categoria
ha disminuido. La misma tendencia se observa entre
los escoltas, donde crece levemente la participacion
femenina. Por otro lado, los detectives privados
continuan siendo la categoria con mayor presencia
de mujeres: en 2024, representaron el 27,45% del
total, el porcentaje mas elevado de todo el sector.

Los datos aportados reflejan una evolucién desigual
en la representatividad femenina entre las guardas
rurales y sus especialidades. Aunque en la categoria
general se registrd un ligero aumento, se observé un
retroceso en las especialidades, especialmente en el
guarda de pesca maritimo, donde la presencia de
mujeres disminuyo6 de forma mas pronunciada.

SRESENTE ¥ Fys
Nt LA MU/E7

YN SEGURIDAS

CON OTRA MIRADA

a\» santander
SEGURITECNIA

%

" ERR //// 7




“R@S 38”

INTERLOCUTOR POLICIAL SANITARIO

Formaciones IPNS

El Comisario Principal de la UCSP e Interlocutor
Policial Nacional Sanitario, Manuel Yanguas, par-
ticip6 en la Asamblea General de la Confederacién
Médica Latino-iberoamericana y del Caribe, organi-
zada por la Organizacién Médica Colegial.

ORGANIZACION CONSEJO GENERAL
MEDICA COLEGIAL [ DE COL l'Gm.é nrlrl.l\l ES
DE ESPANA DE MEDICOS

¥ lues

Ademas, partié en dos jornadas formativas diri-
gidas a profesionales sanitarios, la primera en el
Hospital La Paz de Madrid y la segunda en el Hos-
pital del Tajo de Aranjuez, con una destacada par-
ticipacidn de personal asistencial.

Nueva colaboraciéon para formaciones del
Interlocutor Policial Sanitario en colabora-
cién con Sanitas

La primera actividad formativa tuvo lugar en el Hos-
pital Universitario La Zarzuela. Las sesiones conti-
nuaran en otros hospitales del grupo: Hospital Uni-
versitario La Moraleja, Hospital Universitario Vir-
gen del Mar y Hospital Blua Sanitas Valdebebas.

Comenzada la primera actividad formativa del
Interlocutor Policial Sanitario en colaboracion
con la Comunidad de Madrid

El primer curso dedicado a la prevencion y gestion de
agresiones dirigido a personal sanitario especializado
en adicciones contd con la participacion de 100 pro-
fesionales. En las préximas semanas se impartiran
nuevas formaciones en mas centros sanitarios.

Iniciada la primera actividad formativa de In-
terlocutor Policial Sanitario en la Universidad
Complutense de Madrid

La Universidad Complutense de Madrid inicio el
pasado 18 de noviembre su colaboracién con el Inter-
locutor Policial Sanitario mediante la celebracién de la
primera formacion sobre prevencion y actuacién ante
agresiones en el ambito sanitario y universitario. La
sesidn, reunié a 220 asistentes, con el objetivo de
reforzar la seguridad y mejorar la coordinacion entre
los servicios sanitarios y las fuerzas de seguridad.
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INTERLOCUTOR POLICIAL SANITARIO

En las ultimas semanas, integrantes de las diferentes Unidades Territoriales de Seguridad Privada de la
Policia Nacional, en su condicion de Interlocutor Policial Sanitario, han realizado formaciones con intencion de

prevenir incidentes en el entorno sanitario. Las agresiones al personal sanitario han experimentado un nota-

ble incremento en los Ultimos afios. Segun los datos disponibles, en 2017 se registraron 8.306 agresiones,
mientras que en 2024 |as agresiones ascendieron a 17.163.

JAEN

El &rea de Oncologia del Hospital Médico Quirtr-
gico de Jaén acogi6 una jornada formativa sobre
prevencion de agresiones al personal sanitario,
impartida por la Unidad Territorial de Seguridad
Privada (UTSP) de Jaén. La sesion se centrd en
ofrecer pautas y herramientas para mejorar la
seguridad en el entorno asistencial, reforzando la
capacidad de respuesta ante posibles riesgos.

A CORUNA

El Inspector e Interlocutor Policial Regional
Sanitario, Simén Fernandez Martinez, asistio al
acto de homenaje a la excelencia profesional orga-
nizado por el Colegio Oficial de Enfermeria de A
Coruiia, una ceremonia en la que se reconocié la
dedicacion, compromiso vy trayectoria de distintos
profesionales del ambito sanitario.

Organizacién Colegial de Enfermeria

MURCIA

El Inspector Jefe de la UTSP e Interlocutor Policial
Territorial Sanitario, D. Manuel Buitrago Camacho,
realizé jornadas formativas de agresiones a perso-
nal sanitario, donde se hablé de la Instruccién
3/2017 de la Secretaria de Estado de Seguridad,
sobre medidas policiales a adoptar frente a agresio-
nes a profesionales de la salud, realizando un anali-
sis policial/penal de la situacion.

MURCIA

En la Universidad de Murcia se compartieron con
estudiantes y profesionales universitarios la impor-
tancia de la colaboracion entre la Policia Nacional
y el personal sanitario, asi como su funcién como
canal de comunicacion permanente entre los centros
sanitarios y las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
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DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD

Desde su creacién, el papel y las funciones de los
departamentos de seguridad han evolucionado nota-
blemente, adquiriendo mayor complejidad y consoli-
dandose como un elemento esencial en el funciona-
miento diario de las organizaciones a las que perte-
necen. Actividades como la identificacion, evalua-
cion y control de riesgos; la planificacion de medidas
de proteccidn; y la gestion de sistemas tecnoldgicos
—como la videovigilancia, las alarmas y los contro-
les de acceso— constituyen el nicleo de su misién,
dentro de un marco operativo cuya complejidad va-
ria en funcidén de la naturaleza y dimensiones

de cada entidad.

La Ley 5/2014 supuso una renovacion del modelo de
seguridad privada en Espafia. Esta norma moderni-
z6 el sector, adaptandolo a las nuevas realidades
tecnoldgicas y reforzando la colaboracion entre las
empresas de seguridad y las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado. Junto a ella, el Reglamento
de Seguridad Privada, aprobado por el Real Decreto
2364/1994, sigue siendo una referencia técnica en
todo lo que no contradice a la Ley de 2014. Por su
parte, la Orden INT/318/2011 concreta cuestiones
operativas, como la formacién, acreditacién y unifor-
midad del personal, elementos imprescindibles para
el correcto funcionamiento de los departamentos de
seguridad.

El Director de Seguridad, responsable técni-
co y legal

En la cuspide del organigrama del departamento de
seguridad se encuentra el Director de Seguridad,
profesional habilitado por el Ministerio del Interior
que asume la responsabilidad técnica y legal del
departamento. Su labor incluye la implantacion de
medidas de proteccion, la coordinacion de servicios
externos y la supervisién de que todas las actuacio-

nes se ajusten a la normativa vigente. Debe garanti-
zar que los procedimientos internos respeten dere-
chos fundamentales, como la intimidad o la protec-
cion de datos personales.

Formacion, pilar de la profesionalizacion

La formacién del personal de seguridad, regulada por
la Orden INT/318/2011, es un componente esencial
del sistema. Los vigilantes, jefes y directores de segu-
ridad deben superar cursos homologados y mantener
una capacitacién continua para adaptarse a nuevas
amenazas Yy tecnologias. El Ministerio del Interior, a
través de la Direccion General de la Policia, supervi-
sa y controla estos procesos formativos, asegurando
estandares de calidad y profesionalidad en el sector,
siendo la formacién uno de los pilares de la profesio-
nalizacion.

Retos actuales y colaboracion institucional

Los departamentos de seguridad se enfrentan en la
actualidad a una realidad compleja y con desafios de
diverso caracter como puede ser la ciberseguridad, la
proteccion de datos, la gestion de emergencias y la
necesidad de integrar sistemas tecnoldgicos avanza-
dos. A ello se suma la obligacion de colaborar activa-
mente con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, com-
partiendo informacién y coordinando actuaciones en el
marco de la prevencion del delito y la proteccion ciu-
dadana.

Mas alla de su caracter técnico, los departamentos de
seguridad representan un instrumento de confianza
y estabilidad en las organizaciones. En ellos con-
verge la normativa, la tecnologia y la gestion humana,
bajo la guia de una legislaciéon que busca garantizar
tanto la seguridad privada como la cooperacién con la
seguridad publica.
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SHARENTING

POLIC) Awe=

(=]
NACIONAL

La Policia Nacional y la fundaciénSOL han lanza-
do una campafia de concienciacion para alertar so-
bre los riesgos del sharenting, una practica cada
vez mas extendida que consiste en compartir image-
nes o informacion de menores en redes sociales por
parte de sus propios padres o familiares. La iniciati-
va busca visibilizar la cara mas peligrosa de la so-
breexposicién infantil en internet y fomentar un uso
mas responsable de las redes.

Una practica comin con consecuencias
reales

El término sharenting combina share (compartir) y
parenting (paternidad), puede vulnerar la intimi-
dad, la seguridad y el bienestar de los menores.

“Nos preocupa tanto lo que ven los menores en in-
ternet, como lo que internet ve de ellos. El sharen-
ting no es un gesto inocente: es una puerta abierta a
riesgos invisibles, pero reales”, advierte Claudia
Caso, directora de fundacionSOL.

Segun el informe EU Kids Online, el 89 % de las
familias publica contenidos de sus hijos al menos
una vez al mes, y el 72 % del material incautado a
peddfilos proviene de imagenes cotidianas no se-
xualizadas obtenidas de redes sociales.

Los riesgos que no se ven

“Compartir imagenes de menores no esta exento de
riesgos”, sefiala Beatriz Izquierdo, criminéloga y ase-
sora de proyectos de fundacionSOL. “Estas publi-
caciones pueden derivar en ciberacoso, creacion de
perfiles falsos, manipulacion de imagenes mediante
inteligencia artificial o incluso su inclusién en archivos
de pederastas. La mejor imagen de un menor en la
red es aquella que no se comparte”.

El oficial de Policia Nacional A. B. anade:

“Los menores tienen derecho a la privacidad y a deci-
dir sobre su informacién personal. Todo lo que com-
partimos en internet queda registrado y puede afectar-
les en su vida adulta”.

Reflexionar antes de publicar

Compartir fotos de hijos es legal, pero requiere res-
ponsabilidad. Como recuerda Francisco Pérez Bes,
miembro del Consejo Asesor de fundacionSOL y
de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(AEPD). Entre las recomendaciones de la campafia
destacan: pensar antes de publicar, evitar mostrar
uniformes o datos personales, pedir a familiares que
no compartan imagenes y recordar que no existe un
Sharenting seguro.
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PREGUNTAS FRECUENTES

¢/ Qué se necesita para abrir una empresa de

2 Se puede ejercer de vigilante de sequridad si

sequridad privada?

Requisitos Generales

La empresa tiene que estar inscrita en el Registro
Mercantil o equivalente, con objeto social centrado
en actividades de seguridad privada, ademas de ser
un pais miembro de la UE o del Espacio Econémico
Europeo. Por ofro lado, tiene que contar con perso-
nal cualificado, formacion acreditada, infraestructura
técnica, equipamiento, y respaldo financiero. Si se
usan armas: medidas especificas de custodia y uso
seguro. La empresa debe cumplir con las medidas
de seguridad exigidas segun su actividad y con el
seguro de responsabilidad civil obligatorio o garantia
financiera equivalente, ademas de una garantia fi-
nanciera adicional para responder por posibles in-
fracciones administrativas. Igualmente, no haber
sido condenada por delitos graves relacionados
(Hacienda, Seguridad Social, derechos fundamenta-
les, etc.), salvo si los antecedentes estan cancela-
dos.

Actividades autorizadas para empresas de
sequridad

Vigilancia y proteccion de bienes, establecimientos y
personas en su interior; escolta y proteccién perso-
nal (requiere autorizacion especifica); custodia y
tratamiento de valores; custodia de explosivos/
sustancias peligrosas; transporte de valores/
mercancias peligrosas; instalacion y mantenimiento
de sistemas de seguridad conectados; explotacion
de CRAs, monitorizacién, verificacion y aviso a la
policia; formacion de personal de seguridad.

todavia no dispongo de la TIP fisica?

En el articulo 27 de la Ley 5/2014, de Seguridad Pri-
vada, establece de forma clara que ningun profesional
puede ejercer funciones en el ambito de la seguridad
privada sin estar debidamente habilitado por el Minis-
terio del Interior.

Esta habilitacion se materializa en la Tarjeta de Identi-
dad Profesional (TIP), que debe estar en posesion
fisica del vigilante para poder trabajar legalmente.

o El personal de seguridad privada solo puede ejer-
cer si dispone de la TIP expedida por el Ministe-
rio del Interior.

o Ejercer sin la TIP fisica es ilegal, incluso si el
vigilante ha superado el curso o esta pendiente de
recibirla.

Esta solicitud debe dirigirse a la Unidad de Seguridad
Privada correspondiente o enviarse por correo electro-
nico a: ucsp.personal1@policia.es Sin embargo,
hasta que la TIP no esté fisicamente en manos del
profesional, no podré iniciar ningun servicio en el sec-
tor de la seguridad privada.

[RECUERDA!

o Laposesion fisica de la TIP es obligatoria para
el ejercicio profesional.

o Cualquier contratacion sin ella supone una infrac-
cion legal, tanto para el vigilante como para la em-
presa.

o Consulta siempre fuentes oficiales.

14



“R@S 38”

NOTICIAS

Inaugurada en Madrid la nueva sede de la
Unidad Central de Seguridad Privada

El Ministro del Interior, Fernando Grande-
Marlaska, inauguré en Madrid la nueva sede de la
Unidad Central de Seguridad Privada de la Policia
Nacional, tras una reforma integral financiada con
6,4 millones de euros dentro del Plan de Infraestruc-
turas de Seguridad 2019-2025. Durante el acto, des-
taco el papel esencial de la seguridad privada como
colaboradora de las Fuerzas de Seguridad y subra-
y6 la importancia de la cooperacion publico-privada,
impulsada desde 2012 con la Red Azul.

La nueva sede, situada en la calle de los Madrazo
9, ha sido rehabilitada respetando su valor patrimo-
nial y disefiada segun criterios de funcionalidad y
sostenibilidad. El edificio, distribuido en varias plan-
tas y con mdiltiples fachadas, alberga todos los ser-
vicios operativos de la unidad, mejorando la aten-
cién a empresas, profesionales y ciudadanos.

La Policia Nacional habilita el acceso a Red
Azul mediante DNI electrénico para profesio-
nales de la sequridad privada.

Esta nueva funcionalidad, en fase de implementa-
cion gradual, permite a los usuarios acceder al
area privada de la plataforma de manera mas direc-
ta, segura y eficiente. El nuevo sistema de identi-
ficacion con DNle se articula en tres pasos:

1. Alta en la plataforma:; Los profesionales deben
registrarse en Red Azul aportando sus datos perso-
nales y profesionales, e identificando su perfil

2. Identificacién con DNI electrénico: Una vez da-
dos de alta, los usuarios pueden autenticarse me-
diante su DNle, accediendo directamente al area pri-
vada de la plataforma.

3. Acceso a informacioén y servicios: E| sistema
facilita el acceso a documentacion, acreditaciones,
herramientas y funcionalidades relevantes para el
ejercicio profesional.

RED AZUL destaca la importancia de la cola-
boracion publico-privada en la | Jornada
AJDSE en Galicia

RED AZUL particip6 en la | Jornada AJDSE en Gali-
cia: Aspectos Practicos de la Seguridad Publica y Pri-
vada. La Importancia de las Policias Locales en la
Seguridad Privada. Presente y Futuro, celebrada en
Santiago de Compostela (A Corufia). Durante el en-
cuentro, representantes de RED AZUL expusieron las
claves de la cooperacion entre la seguridad priva-
da y las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, abordan-
do cuestiones como la cesion de informacion, la coor-
dinacion operativa y el equilibrio entre el derecho fun-
damental a la seguridad y las garantias de libertad. La
jornada permitié acercar a miembros de distintas poli-
cias locales y a efectivos de la Unidad Adscrita de la
Policia Nacional en Galicia la labor que desarrolla
RED AZUL para fortalecer los canales de comunica-
cion con el sector de la seguridad privada.
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NOTICIAS

Detenidos dos presuntos autores de un delito
contra la seguridad social agravado y de frus-
tracion de la ejecucion

Durante el segundo semestre de 2025, el Grupo Ope-
rativo de Investigacion de la Unidad Central de
Seguridad Privada, en colaboracién con la Unidad

Central de Delincuencia Econémica y Fiscal, han |

procedido a la detencién de dos personas como pre-
suntos autores de un delito contra la Seguridad So-
cial agravado y otro de frustracion de la ejecucion,
quedando ambos en libertad con cargos. Las empre-
sas investigadas ya habian sido anteriormente investi-
gadas y sancionadas por intrusismo profesional.

POLICIAT
NACIONAL.

UNIDAD CENTRAL DE SEGURIDAD PRIVADA

Se ha podido determinar que tres de las empresas
investigadas conformaban una unidad funcional.
Una de ellas contaba con la habilitacion legal nece-
saria para el ejercicio de actividades de seguridad
privada, aunque acumulaba una importante deuda
con la Seguridad Social y habia dejado de cumplir
sus obligaciones desde 2018. Las otras dos care-
cian de dicha autorizacién y se beneficiaban econé-
micamente de la actividad de la primera, asumiendo
la facturacién de los servicios pese a no estar habili-
tadas, compartiendo ademas instalaciones, medios
de contacto y personal.

Con el objetivo de simular una situacion de insol-
vencia y eludir posibles embargos, la empresa ha-
bilitada habria cesado en el cumplimiento de sus obli-
gaciones mercantiles y tributarias, derivando la factu-
racion de sus servicios a las sociedades no autoriza-
das. Esto incluia también solicitudes de aplazamiento
destinadas a retrasar la accion recaudatoria frente
a la deuda, que superaba los 250.000 euros.

Se detectd la implicacion de una cuarta empresa, sin
actividad ni trabajadores desde el afio 2008, que ha-
bria sido utilizada para la adquisicién de bienes in-
muebles del nicleo familiar. Los pagos hipotecarios se
realizaban desde esta sociedad, financiada por trans-
ferencias procedentes del entramado principal, pese a
carecer de actividad que justificara esos movimientos.

Jornada formativa a personal de seguridad
privada sobre actuaciones operativas en esta-
dios de futbol

'
I\ Y POLICIA,

La formacion a la que han asistido mas de 200 profe-
sionales de la seguridad privada, ha sido organiza-
da por la Policia Nacional a través de Red Azul y
LaLiga de futbol en las instalaciones del estadio de
futbol Bahrain Victorious Nuevo Arcangel de Cordoba.
La Comisaria Principal, Jefa de la Comisaria Pro-
vincial de Cérdoba, ha sido la encargada de la inau-
guracion, asistiendo también el Jefe Provincial de
Operaciones, asi como el Director de Seguridad de
LaLiga, el CEO del Cérdoba Club de futbol y el ex
director de Seguridad de LaLiga.

S .
La jornada ha sido impartida por miembros de la Di-
reccion de Seguridad, Integridad y Emergencias de
LaLiga, por integrantes de distintas unidades de la
Policia Nacional (Oficina Nacional de Deportes, Uni-
dad Central de Participacion Ciudadana y Unidad
Central de Seguridad Privada) y por el director de se-
guridad del Cérdoba Club de futbol.

\ § A
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NOTICIAS

In memoriam

A finales de los afios 90, Juan Vilanova Plana
(1950-2025), junto con otros empresarios, impulsa-
ron la creacion del Dia de la Seguridad Privada para
dignificar la figura del vigilante de seguridad. Tras
afios de gestiones sin éxito, en 2003 contactaron
con el Jefe Superior de Policia de Catalufia, quien
apoyo la iniciativa.

Gracias a ello, en 2004 se celebrd por primera vez el
Dia de la Seguridad Privada en Barcelona. Final-
mente, el 10 de abril del 2013, por Orden del Minis-
terio de Interior 704/2013, se instituyé la celebra-
cioén para todo el territorio espafiol.

D. Juan Vilanova Plana, directivo e impulsor del
Sector de la Seguridad Privada, destacado funda-
dor del Dia de la Seguridad Privada en Barcelona y
distinguido, entre otras condecoraciones y reconoci-
mientos, con la Cruz al Mérito Policial con distintivo
blanco, seguira presente en nuestro recuerdo acom-
pafidndonos siempre en la primera clase de la entre-
ga e impulso de mejora.

Supervision reforzada en la Moto GP de Va-
lencia en colaboracion de la Policia Nacional
y la seguridad privada

Entre los dias 14 y 16 de noviembre, la empresa
MED Seguridad junto a Policia Nacional, desplegé
un amplio operativo de vigilancia con motivo de la

celebracion del Campeonato Moto GP de Valencia
en el Circuito Ricardo Tormo. En las semanas pre-
vias al evento, se convocaron una Junta Local de
Seguridad y una Junta Técnica de Seguridad con el
objetivo de establecer los protocolos de actuacion.
La UTSP de Valencia se desplazé al circuito para
supervisar el servicio ofrecido por MED Seguridad.
Los agentes, acompafiados por responsables de la
empresa, mantuvieron contacto directo con los 190
vigilantes desplegados en el recinto. La actuacion
se enmarco en el programa Red Azul 2.0, pertene-
ciente al Plan Integral de Colaboracién con la Segu-
ridad Privada, cuyo proposito es estrechar la coope-
racion con los profesionales del sector.

Norma UNE EN 50518 establece plazos volun-
tarios de conservacion de datos para Centra-
les Receptoras de Alarmas

La Norma UNE-EN 50518, dirigida a las Centrales
Receptoras de Alarmas, establece un régimen volun-
tario de conservacion de datos que complementa la
normativa espafiola de proteccion de datos y seguri-
dad privada.

Fija un minimo de tres meses para la conservacion de
datos de clientes y gestiones de alarmas, y de tres
afios para los datos maestros necesarios en verifica-
ciones y servicios de acuda.

El tratamiento de esta informacion sigue estrictamente
regulado: solo puede acceder el personal autorizado
y, Si se usan servicios externos como cloud compu-
ting, los servidores deben estar en Espafia y contar
con homologacién del Ministerio del Interior.
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NOTICIAS

Nuevas instrucciones para los ejercicios de
tiro del personal de seguridad privada

El Ministerio del Interior ha aprobado la Resolucion
de 15 de septiembre de 2025, publicada en el Bole-
tin Oficial del Estado, que modifica la normativa de
1996 sobre los ejercicios de tiro del personal de se-
guridad privada. La medida actualiza los requisitos
para la obtencion de la licencia de armas tipo C,
necesaria para desempefiar funciones armadas en
el sector.

La reforma responde a los cambios normativos de
los ultimos afios, que habian eliminado las practicas
con fuego real en los cursos de formacién, permi-
tiendo el uso de simuladores o municion de fo-
gueo.

Esto provocaba que muchos aspirantes obtuvieran
la licencia sin experiencia previa en tiro real, reali-
zando solo diez disparos en el examen.

Para evitarlo, la nueva resolucion endurece las
pruebas y equipara el examen inicial con los ejerci-
cios anuales de mantenimiento, exigiendo mayor
destreza en tiro de punteria e instintivo.

Entre las novedades, los vigilantes de seguridad
deberan realizar 24 disparos de puntuacion en tiro
de punteria y 6 en tiro instintivo con revélver cali-
bre .38, mientras que los guardas rurales efectuaran
30 disparos puntuables con carabina, debiendo su-
perar al menos el 50% de aciertos en las siluetas.

La resolucién entrara en vigor dos meses des-
pués de su publicacion, consolidando un sistema
mas exigente que busca profesionalizar el sector y
aumentar la seguridad operativa.

El Supremo impide adjudicar contratos de se-
guridad a empresas sin habilitacion aunque
subcontraten

El Tribunal Supremo ha fijado doctrina sobre los
limites de la subcontrataciéon en la contratacion
publica de servicios de seguridad. En su sentencia
4310/2025, de 1 de octubre, se establece que una
empresa no puede ser adjudicataria de un contrato si
carece de habilitacion profesional para alguna de las
prestaciones esenciales, aungue subcontrate esa par-
te con una empresa habilitada. El tribunal recalca que
la posibilidad de recurrir a terceros no puede servir
para suplir carencias propias cuando se trata de ele-
mentos que conforman el nucleo imprescindible del
contrato.

La sentencia interpreta los articulos 65, 140 y 215 de
la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico,
junto con la Ley 5/2014 de Seguridad Privada, para
concluir que la habilitacion profesional es un requisito
de aptitud del contratista y no puede integrarse a tra-
vés de terceros. El tribunal razona que solo podrian
subcontratarse actividades “accesorias 0 complemen-
tarias”, pero nunca aquellas que forman parte del nu-
cleo esencial del contrato.

La sentencia, dictada tras casi seis afios de litigio,
tendra un impacto relevante en el sector de la se-
guridad privada y en la forma en que las administra-
ciones evallan la aptitud de los licitadores en futuros
concursos publicos. Las administraciones deberan
revisar con mas rigor la habilitacién de las empresas
que se presenten a los concursos, y las companias
del sector tendran que adaptar su participacion a esta
doctrina, asegurandose de cumplir directamente con
los requisitos esenciales del servicio.
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